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UDDEVALLA SIM
Organisationsbeskrivning
Styrelsen ar hogsta beslutande organ i féreningen.
Chefstrdanaren, verksamhetsansvarig, rapporterar till styrelsens ordférande och ar
foredragande gentemot styrelsen i verksamhetsfragor. Chefstranaren ansvarar for
hela den I6pande verksamheten enligt faststalld befattningsbeskrivning.
Rekrytering och villkor for anstalld personal skall alltid sanktioneras av styrelsens
utsedda personalgrupp som bestar av ordférande, vice ordférande och kassor.
Till stod for verksamheten finns ett antal arbetsgrupper och aktivitetsteam for att
stotta verksamhetsansvarig i genomférande och utévande. Deltagandet bestar av
ideella insatser fran framforallt styrelse och féraldrar.
Namn Organisation, funktion, osv.
Marknadsgrupp e chefstranare och sammankallande for 6vriga team och grupper.
Adam e Samordnar och ansvarar for att fa alla grupper att jobba for
foreningens basta.
e Haller tva stormdten arligen infor varje termin.
Sponsorgrupp e Bearbetar sponsorer och kontakta nya, stora som sma.
Peter R
Simshopsgrupp e Planerar och inhandlar det som rér klubbens profil och badklader i
Caroline samrad med verksamhetsansvarig och forsaljning sker i simhallen.
Aktivitetsgrupp e Planerar och genomfor de aktiviteter rorande Newbody,
Catharina & Idrottsrabatten, Bingolotto, Simningens dag m.m.
Therece
Funktiondrsteam e Ansvarar for att klubben nar och bibehaller malet med en utbildad
Annamaria och engagerad funktionar i varje familj.
Tavlingsgrupp e Planerar och genomfor klubbens egna tavlingar.
Catarina & Pernilla
Kommunikations- e FOrvaltar och administrerar féreningens digitala filarkiv.
grupp e Stottar kommunikationen mellan foreningen och medlemmar éver
Fredrik tiden.
Sekretariatet e Ansvarar for att sekretariatet fungerar med avseende personal och
Therece utrustning under egna tavlingar.
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